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RC AUTO

Uomo o donna? La polizza non ¢€ |a stessa
Ecco le migliori offerte per 'automobilista

L’assicurazione ha un costo diverso in base al sesso di chi la attiva, anche sopra il
15%. Vediamo le soluzioni pii convenienti per chi cerca una rc auto
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compagnie assicurative questo non & poi cosi vero,
tanto che le polizze presentano prezzi diversi in base al sesso del cliente. Nella prima
parie della nostra guida abbiamao visto come questa particolarita sia giustificata da
ragioni statistiche ma piaccia ben poco all’'Unione Europea. Inolire, prima di accanirsi
contro le compagnie, & importante ricordare che le differenze di prezzo non vanno tutte in
una direzione e in base alle condizioni pud andare meglio a chi € uomo o a chi & donna.
Anche per questa ragione risulta ancora pid importante selezionare con attenzione la
compagnia a cui affidarsi: una polizza assai vantaggiosa per un uomo potrebbe essere
non tanto conveniente per una donna, e viceversa. Grazie all’aiuto del servizio di confronto
tra assicurazioni di Supermoney, abbiamo stilato la classifica delle migliori polizze
azzurre e rosa. In sette casi su nove le compagnie presentano prezzi diversi in base al
sesso del cliente, con oscillazioni che possono superare il 15%.

Le donne battono gli uomini e risparmiano. Per cercare le compagnie pil canvenient
abbiamo immaginato quattro diversi profili con alcuni punti in comune. La macchina che
ci interessava assicurare era sempre una Fiat Punto terza serie, immatricolata nel 2010.
Cambia perd la persona che la guida: uomo o donna di Roma, con patente da venti anni
ma con classe di merito quattro in un caso e dieci nell’altro. Nei casi presi in
considerazione la categoria che paga meno I'assicurazione auto & sempre quella
femminile, anche se le differenze non sono poi tanto marcate.

La battaglia tra uomini e donne con classe di merito pari a dieci la vince ConTe, che al
gentil sesso chiede un premio annuale di 357 euro, contro 1 365 chiesti agli uomini. Anche
per i maschi risulta pid conveniente ConTe, mentre il secondo posto lo conguista Quixa,
che prevede un premio di 381 euro. Sempre Quixa & la compagnia con la maggiore
differenza tra | due sessi, visto che per le donne prevede un premio di oltre il 20% pil alto
(460 euro). Andando a guardare chi ha una classe di merito pil bassa, in questo caso
quattro, la situazione cambia un po’. Quixa batte ConTe per le offerte agli uomini 306
euro contro 323, ma ConTe si prende la rivincita nel settore rosa (316 euro contro 361
euro). ll terzo posto sul podio lo conguista Zurich Connect, in entrambe le categorie.




